


"Firma w Polsce - Praca w UK"

System Prowizyjny dla Koordynatorow w praktyce

Przyklad 2

W sytuacji, gdy Koordynator posiada w swoim I Poziomie 55 Klientow, jego prowizja bazowa wynosi juz 170 zt. W tym
przypadku przy liczbie 55 bezposrednich rekomendacji naliczana jest prowizja ze wszystkich pozioméw: z poziomu I
(w wysokosci 100% kwoty bazowej), z poziomu II (w wysokoséci 90% kwoty bazowej), z poziomu III (w wysokosci 70%
kwoty bazowej), z poziomu IV (w wysokosci 60% kwoty bazowej) oraz z poziomu V (w wysokosci 50% kwoty bazowej).

Tak powstate prowizje mnozy sie przez ogdlna liczbe Klientéw w danym poziomie.
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Prowizja bazowa na poszczegolnym poziomie: 170 71
Wysokos¢ prowizji naleznej Koordynatorowi do wyptaty: 40 443 ;41[

Wiecej przyktadédw praktycznego zastosowania oraz wyliczenia naleznych Koordynatorowi prowizji znajdziecie Pafistwo na naszej

stronie internetowej www.optigen.pl w zaktadce , Wspdfpraca”.

Pragniemy ponadto zaznaczy¢, iz w razie probleméw lub watpliwosci dotyczacych wiasciwego naliczania prowizji pozostajemy

do Panstwa dyspozycji: INFOLINIA: 017 741 2222
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